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ElIf Jahre NWDSB-Talentnester

Harald Strier

DIESE KUKEN

WERDEN FLUGGE

Der Nordwestdeutsche Schiitzenbund (NWDSB) hat vor elf Jahren nach einer Méglichkeit gesucht, die Nachwuchs-
arbeit zu férdern. Der damaligen Landestrainerin Ines Michel kam die Idee der ,Talentnester” mit einem komplexen
Konzept dahinter. Jetzt feierte die Idee Jubildum, sie hat seither nichts von ihrer Strahlkraft verloren. Im Frihjahr kommt

voraussichtlich Talentnest Nummer 18 hinzu.

Die Aufzucht stockte. Immer weniger Nachwuchs, immer we-
niger Zulauf. Was fehlte, war die Nestwarme. Es musste wie-
der etwas geschehen, dass die MUtter wieder mehr Kinder
gebaren. Die Mutter in Form der Schiitzenvereine. Das ging
nur, indem sie mehr fur ihre Kinder taten, damit diese wieder
in gréBerer Anzahl zu ihnen kamen. Die Nester mussten sich
wieder fUllen. Und so haben diese speziellen Mltter erst eine
Idee und dann reichlich Nachwuchs ausgebrutet.

Die Situation in den Vereinen des NWDSB war 2010 nicht an-
ders als in anderen Landesverbanden des Deutschen Schut-
zenbundes. Die Mitgliederanzahl ging zurlck, insbesondere
Kinder und Jugendliche wandten sich immer weniger dem
SchieBsport, daflir umso haufiger anderen Sportarten zu - die
sie friher als mit zwolf Jahren beginnen konnten - oder der
Spielkonsole, und viele von ihnen waren schulisch, auch durch
die Einflhrung des G8 - im Gymnasium zum Abitur innerhalb
von acht statt zuvor neun Jahren - zu sehr eingebunden. Der
DSB startete seine Aktion ,Ziel im Visier”, doch nach verhei-
Bungsvollem Start lieB die Begeisterung nach.

Viele Medaillen,
Altersklassen und
3 gllickliche Gesichter
in Bramstedt.

Eine Herkulesaufgabe

Ines Michel war damals Landestrainerin bei den Nordwest-
deutschen mit dem LandesstUtzpunkt Bassum bei Bremen
und suchte nach einer Méglichkeit, den Negativtrend zu stop-
pen. lhre Grundgedanken lauteten: Der Nachwuchs muss im
Sport wie in der Tradition mit dem wichtigen Wert Zusammen-
halt, der die Schitzen auszeichnet, erzogen werden. ,Ohne
diese beiden Faktoren wirst du nichts aufbauen®, sagt Landes-

»
Landesjugendleiter Torsten
Meinking: ,,Ohne diese beiden
Faktoren wirst du nichts
aufbauen.”

<«




jugendleiter Torsten Meinking, als Nach-
folger Michels heute der Beauftragte
fr die Talentnester im NWDSB. Das
Training muss kindgerecht sein, denn
Sport und Spal sind eine Einheit. Na-
tarlich sollte am Ende nicht nur Mitglie-
dergewinnung stehen, sondern auch die
Entdeckung von echten Talenten nach
leistungssportlichen Gesichtspunkten.
AuBerdem sollte der SchieBsport eine
Wirdigung durch Offentlichkeitsarbeit,
durch Beitrage in verschiedenen Medi-
en erhalten.

Eine Herkulesaufgabe, kdnnte man
meinen, doch das Konzept, das Ines
Michel entwickelte, vereinte auf nicht
allzu komplizierte Weise dieses Anfor-
derungsprofil. Die Losung lautete: Ta-
lentnester. Fur fleiBige und ambitionier-
te Vereine gab es Belohnungen, doch
erst mussten sie Leistung erbringen. Im
Grunde war es wie in der Schule: Wenn
die Kinder eine gute Schulnote erreichen, gibt es als Beloh-
nung von den Eltern ein Eis. Inzwischen gibt es reichlich In-
teresse aus anderen Landesverbanden flUr dieses Konzept.

Vorleistung und Belohnung

Die ,,Schulnote” setzt sich zusammen aus den Vorleistungen
der Vereine. Vor allem ist Grundvoraussetzung, dass we-
nigstens 20 Starts bei den NWDSB-Landesmeisterschaften
Frichte der eigenen Jugendarbeit zuvor gewesen sind. Ne-
ben einem verantwortlichen Ansprechpartner hat der Ver-
ein das Talentsichtungs- und Férdersystem des NWDSB zu
akzeptieren und muss die Bereitschaft zur Kooperation mit
anderen Vereinen sowie den Ansprechpartnern auf Kreis-,

»

Torsten Meinking: ,,Es ist halt
diese Mund-zu-Mund-
Propaganda, die weitere Kinder
in die Schitzenheime lockt.”

«

Bezirks- und Landesverbandsebene aufbringen. Ist die form-
lose Bewerbung des Vereins erst einmal in Form der Ausstel-
lung des Zertifikats angenommen, warten die Belohnungen.
Zunachst gibt es das Logo , Talentnest” als Schild, dass an
derzeit 17 Schitzenhdusern des Landesverbands als stolzer
Ausweis der eigenen Jugendarbeit prangt. Der NWDSB bietet
zudem Artikel im Internet wie in der Landesverbandszeitung
,Der norddeutsche Schitze®, unterstitzt die Vereine durch
Besuche von Landes- und Stltzpunkttrainern, Literatur- und
Infomaterial, Nutzung des Landesleistungszentrum fur Trai-

Die Ideengeberin fiir das Talentnester-
Konzept: Ines Michel, die frihere
NWDSB-Landestrainerin.
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Torsten Meinking ist zugleich
Landesjugendleiter und Talentnest-
Beauftragter im NWDSB.

ningsmaflBnahmen und der Moglichkeit, Ausrlistungsgegen-
stande glnstig zu erhalten. Doch Achtung: Alle zwei Jahre
gibt es Uberprifungen, ob das ,Talentnest” seinen Namen
noch verdient hat, wenn nicht, wird das Schild wieder ab-
geschraubt.
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Auch ein Teil der Ausbildung in den Talentnestern:
Die Jugendlichen aus Haendorf beim Erste-Hilfe-Kursus.

Das Schild ist da, die Zertifizierung fiir Réwekamp
vergeben: Ines Michel Ubergibt es an Fritz Niemann (li.)
und Andreas Weber.

Zu den Pflichten der Talentnester gehért auch die Durch-
fhrung von zwei Treffen im Jahr der Trainer im NWDSB fur
den Erfahrungsaustausch. Mindestens drei 6ffentliche Talent-
nest-Trainingseinheiten im Jahr mlssen durchgeflhrt werden.
Ein Jahresbericht Uber die Aktivitaten des Talentnestes gehort
ebenso zum ,,Pflichtenheft” wie generell die Nachwuchsférde-
rung, die Aufnahme anderer Schitzen aus anderen Vereinen,
Offentlichkeitsarbeit fur den SchieBsport, die Ausbildung ei-
genen und fremden Personals, die Weitergabe von Fachwis-
sen an andere Trainern und Vereine sowie die Vorbereitung
der Schitzen fur die Kadersichtung .

Doch diese Verpflichtungen werden erfillt, in der Praxis ge-
schieht eine Aberkennung des einmal erteilten Talentnest-Zer-
tifikats nicht. Denn mit der Grindung eines Talentnestes wird

»

Torsten Meinking: ,,In den
Vereinen gibt es Spielecken,
wo sich die Kids véllig un-
befangen vergniigen kénnen.“

«

ein Prozess in Gang gesetzt, der eine Eigendynamik entwickelt.
~Wie sollen wir das der Oma erklaren?”, fragte eine Mutter
ihre Kinder im Rahmen der Landesmeisterschaft, Uberrascht
Uber ihre motivierten Kids, erzahlt Torsten Meinking von einem
aufgeschnappten Gesprach. Denn eigentlich hatte die Fami-
lie bis dato keine BerlUhrung mit dem SchieBsport, doch jetzt
waren sie angesteckt von der Begeisterung dafir. ,Es ist halt
diese Mund-zu-Mund-Propaganda, die weitere Kinder in die
Schitzenheime lockt.” Denn natirlich erzahlen die jungen Ver-
einsmitglieder ihren Freunden und Schulkameraden von ihren
Erlebnissen und bringen sie dann mal zum Schnuppern mit.

Viele bleiben - und dieses KalkUl steckt

Verein:
Grundausbildung allgemein

eben auch im Gesamtkonzept.

Das komplette SchieBprogramm

f Kontrollierter Ausstieg Denn es ist ja viel zu erleben. Das be-

ginnt beim SchieBen ab sechs Jahren. ,Wir
orientieren uns an der Untersuchung zur
geistigen und kérperlichen Schulféahig-
keit”, sagt Meinking. Die Madchen und
Jungen erwartet ein komplexes neues
Umfeld, in dem sie sich zurechtfinden
mussen. Doch dieses Umfeld umfasst

D4/ Junioren A eben nicht nur das reine SchieBen, gera-

de far die Jungeren nicht. ,In den Verei-
nen gibt es Spielecken, wo sich die Kids
vollig unbefangen vergntigen kénnen®, so

D 3/ Junioren B

D2/ Jugend

und spezifisch

D1/ Schiler Meinking. Haufig wirden die Eltern, die

ihre Kinder ohnehin schon zum Training

f Sukzessiver Einstieg gefahren haben, als Betreuer einspringen.

Nur fUr die eigentlichen Trainingseinhei-

Die strukturelle Einbindung nach dem Konzeptschema fiir die Talentnester. ten werden die Kinder aus der Spielecke



Elf Jahre NWDSB-Talentnester

Jugendliche Freude beim SV Hahn Im gesamten NWDSB-Bereich Ein Jahreshéhepunkt:
liber DM-Silber fiir Lea Meuschel, sind an den Schiitzenheimen diese Zwei Haendorfer Talente beim

Antonia Kriiger und Emma Peters (v.li.). Schilder zu finden.

geholt, je alter sie werden, desto langer. Dabei wird berlck-
sichtigt, dass gerade die Konzentrationsausdauer der ,Schitz-
linge“ nicht Uberansprucht werden soll.

Sie lernen das SchieBen ,von der Pike“ auf. Die Sechsjahrigen
starten mit dem LichtpunktschieBen, ab acht Jahren schieBBen

RWS-Shooty-Cup in Miinchen.

sie mit diesen ungefahrlichen Sportgeraten freihand und auch
schon in allen drei Anschlagsstellungen. Die Zehnjahrigen
Uben mit vorliegender Sondergenehmigung bereits mit echten
Luftgewehren und -pistolen, und weiter gehort Dreistellung
zum Programm. Ab 14 Jahren beginnt dann das echte Klein-
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DM-Titel fiir den KKSV Wendisch Evern, der als einziger
Verein ein Talentnest-Zertifikat im Sommerbiathlon hat.

Auch Duvelsmoor hat ein Alleinstellungsmerkmal als
einziges Bogen-Talentnest.

Erfolgreich auf Reisen mit Ines Michel und dem promi-
nenten Paten Uwe Pottek: Die Talente aus Réwekamp.

kalibertraining. ,,Wichtig ist“, sagt Meinking, ,,dass alle Grup-
pen immer gemeinsam ihre Trainingseinheiten absolvieren. So
sehen schon die Jingsten, was sie spater einmal durfen, und
das stachelt den Ehrgeiz an.”

Viele weitere Aktivitaten

Der Einstieg wird den Eltern leicht gemacht. Sie mUssen sich
in keine Kosten stlrzen, um das neue Hobby ihren Kindern
mit ungewisser Zukunft zu ermdéglichen, denn schlieBlich weil3
nie jemand, ob der SpaB an diesem Sport nicht nur aktuell,
sondern andauernd sein wird. Die beteiligten Vereine - neun
aus dem Bereich Gewehr, je drei flr Pistole und Flinte sowie
jeweils einer fur Bogen und seit letztem Jahr fur Sommerbi-
athlon - stellen den Neulingen eine Tasche zur Verfligung, die
die ganze Ausrlstung enthélt, in gunstiger Ausfihrung. Sollten
die Kinder dabei bleiben, werden die Eltern, so ist es geplant
und so funktioniert es bisher, fUr die nétige Austattung sorgen.
Der Schltzenverein bietet gerade Kindern und Jugendlichen
ja nicht nur SchieBen, gerade in den Talentnestern nicht. Es
kommen viele weitere gemeinsame Aktivitaten hinzu. Gril-
len, Schlittschuhlaufen in der Eislaufhalle oder Blasrohr- und
LuftballonschieBen sind nur einige Beispiele. Animiert wer-

»

Torsten Meinking: ,,Wichtig
ist, dass alle Gruppen
immer gemeinsam ihre
Trainingseinheiten
absolvieren.”

<«

den die jungen Schlitzen zudem von Paten, die es in jedem
Talentnest gibt. ,,Das k&énnen Prominente sein, aber auch
Engagierte aus dem eigenen Verein“, erlautert Meinking.
Zu den Prominenten zahlen die Olympiasieger Uwe Potteck
und Bernd Klingner, das international sehr erfolgreiche Flin-
ten-Duo Christine und Tino Wenzel, die ehemalige Bundes-
ligaschltzin Pirkko Endler oder der frihere Nationalschitze
Armin Rothmund, der gern persdnlich mit Rat und Tat zur
Seite steht.

Schon erste Rickkehrer

Die Erfolge lassen sich messen. Zahlreiche gewonnene Me-
daillen bei Deutschen und Landesmeisterschaften gehen auf
das Konto der Talentnester, die eben auch Nachwuchssport-
ler der benachbarten und befreundeten Vereine bei sich zur
Forderung aufnehmen. So kommt viel schneller auch einmal
ein gutes Team zusammen. Die Kaderzusammenstellung im
NWDSB funktionierte, weil die Wettkémpfe Uber drei Wochen-
enden und 130 Starts in diesem Jahr schon im August statt
wie zuvor geplant im September begannen. Dadurch waren
sie vor der zweiten Corona-Welle abgeschlossen. 17 Schiler
im Bereich Gewehr, zwolf mit der Pistole bilden jetzt den Lan-



Zertifikatstibergabe durch Ines Michel (li.) an die Waak-
hausener Flintenschiitzen mit Patin Christine Wenzel (re.).

deskader, eine reiche Ausbeute aufgrund der Talentnester. Und
als zur Landesmeisterschaft mit den Lichtpunkt-Sportgeraten
ausgerufen wurde, kamen schnell 687 Meldungen zusam-
men - so viele, dass es eine Vorqualifikation geben musste.
SchlieBlich absolvierten die jungen Schitzen 525 Starts bei
den Titelkdmpfen.

Die spannende Frage, deren Beantwortung zehn Jahre nach
der Grindung noch nicht vollstandig geklart ist, ist die nach
dem Erhalt der Sportler flr die Vereine, wenn die Schltzen
in das fur Sportklubs allgemein ,kritische Alter” kommen.
Dann, wenn sie ihren Schulabschluss abgelegt haben, wenn
sie die Liebe kennenlernen, wenn Beruf oder Studium und
Familie sie fort von daheim locken oder zumindest es ande-
re Schwerpunkte in ihrem Leben gibt, der Phase zwischen
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Die jungen Sommerbiathleten aus Wendisch Evern
sind gut drauf.

grob gesagt 20 und 30 Jahren. Die Zukunft scheint gut aus-
zusehen. ,Wir haben erste Erfahrungen gemacht, dass Sport-
ler zurGckkehren, die in unseren Talentnestern begonnen
haben, wie Alexander Bederke“, berichtet Meinking. Der Eu-
ropameisterschaftsteilnehmer von Brescia in Italien von 2011
war als Junior FUnfter im Luftgewehr-Einzel - und Europa-
meister mit der Mannschaft, zusammen mit Lars Walker und
Andreas Geuther. ,,Alexander ist zu uns zurickgekommen
und arbeitet jetzt als Trainer”, sagt Meinking voller Freude.
Er hofft, dass dieses Beispiel Schule macht - und dass sich
viele ehemalige ,Talente” ihrer jugendlichen Erlebnisse im
Schitzenverein erinnern, wenn ihre , heie“ Aufbauphase in
Beruf und Familie vorbei ist und sie das SportschieBen als
ihr Hobby wiederentdecken.
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